MUNICIPIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 2.636, DE 26 DE MARCO DE 2024

Cria cargo de CONTADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE PIUMA, no 4mbito do Poder
Executivo  Municipal, extingue cargos
comissionados e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Piima, por seus representantes legais, aprovou e o Prefeito

em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado na Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura do
Municipio de Pitima/ES, na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento -
SEMFAP, o cargo de provimento em comissdo adiante relacionado, com seu respectivo
vencimento, quantitativo de vaga e grau minimo de escolaridade exigivel, conforme

quadro abaixo:

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, VENCIMENTOS,

GRAU DE ESCOLARIDADE
SECRETARIA/ | DENOMINACAO | Simbolo (referéncia para | Quantidade | Vencimento
ORGAO pagamento) e do cargo
Escolaridade minima (R$)
CcCo3
Secretaria Superior Completo em
Municipal de Contador Geral Contabilidade com 01 R$ 5.859,48
Fazenda e do Municipio registro no CRC/ES e, no
Planejamento minimo, 05 (cinco) anos
de experiéncia
comprovada na area
Publica Fazendaria.

Art. 2°. Com as alteragdes, a Lei n® 1.426/2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

(.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento é o érgéo que tem por
competéncia:

Paragrafo tinico: A Secretaria Municipal Fazenda e Planejamento compreende as
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seguintes areas de atuacao:
I-A. Contabilidade Geral do Municipio, responsavel por coordenar as seguintes
as atribuic¢des ja estabelecidas nos incisos 11, III, VIII, IX e X abaixo elencadas.

()

Art. 3°. Fica alterada a redacgao do artigo 15, da Lei n® 1.840/2011 que passa a vigorar

com a seguinte redagao:

Art. 15. O Servidor efetivo, quando ocupar cargo em comissdo, poderd optar pela
remuneracdo deste ou pela de seu cargo efetivo acrescida de gratificagdo de 50% (cinquenta
por cento) sobre o vencimento do cargo comissionado, inclusive se estiver ocupando cargo
de secretario municipal, controlador geral ou procurador geral do municipio — CC-
01~

Pardagrafo tinico. Ao servidor cedido de érgéo ou entidade da Unido, Estados, Distrito
Federal e dos Municipios, colocado a disposi¢ao do municipio de Pitima é estendido
o direito previsto no caput deste artigo.

Art. 4°. Ficam extintos, na Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura do

Municipio de Pitima Estado do Espirito Santo, os cargos de provimento em comissao

conforme abaixo elencados:

SECRETARIA / SIMBOLO
ORGAO DENOMINACAO (Referéncia para VENCIMENTOS
Pagamento)
Secretaria Coordenador Geral de CCo8 R$ 2.929,73
Municipal de Compras - Lei 1931/13
Administragdo
Secretaria Coordenador CCos R$ 2.929,73
Municipal de Administrativo - Lei
Satde 1426/09
Total R$ 5.859,46

Art. 5°. As atribuicdes e fungdes do cargo criado e elencado no art. 1° desta Lei estdo

dispostas no Anexo I desta Lei, que passa a integrar a Lei n® 1.426/2009.

Art. 6°. Fica alterado e acrescido no grau de escolaridade do cargo em comissao
“Gerente Setorial de Atividades e Projetos de Engenharia”, vinculado a Secretaria
Municipal de Obras e Servicos, constante no art. 3% da Lei Municipal n® 2.611/2023 os

seguintes requisitos:
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I. superior Completo em Engenharia Civil, Elétrica ou Arquitetura;

IL. possuir o regular registro profissional junto ao Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Espirito Santo — CREA/ES ou junto ao Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil - CAU/BR.

Art. 7°. Ficam inalterados, os demais cargos na Estrutura Administrativa e
Organizacional da Prefeitura do Municipio de Pitima, Estado do Espirito Santo.

Art. 8°. A presente Lei ndo causard impacto or¢amentario ou financeiro quanto aos
limites legais de gastos com folha de pagamento de pessoal e encargos, uma vez que
os valores de gastos por consequéncia das extingdes sdo compativeis e absorvem o

valor do vencimento do cargo criado.

Art. 9°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as

disposicdes em contrario.

Pitima/ES, 26 de

PAULO CELS
Prefeito do M
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ANEXO1

QUADRO DAS ATRIBUICOES DO CARGO COMISSIONADO CRIADO (ART. 29

CARGO
COMISSIONADO

ATRIBUICOES

CONTADOR
GERAL DO
MUNICIPIO
- CCo3

Coordenar a execugdo do pagamento das despesas,
previamente processadas e autorizadas; coordenar o0s
lancamentos de escrituracdo do Livro Caixa;, coordenar o
recolhimento das importincias devidas referentes a encargos do
municipio; coordenar a conferéncia, classificagio e registro
contabil dos documentos de receita e despesas do municipio;
coordenar o registro contabil dos bens patrimoniais; coordenar o
levantamento da documentacio relativa aos balancetes e
demonstragoes contdbeis dentro dos prazos previstos; coordenar a
orientacdo da classificacdo contdbil de receitas e despesas, a
emissdo de empenho e a execugdo da contabilidade; coordenar a
escrituracdo sintética e analitica das operacOes financeiras e
patrimoniais resultantes ou ndo da execucdo or¢amentiria em
todas as suas fases, visando demonstrar a situagdo patrimonial;
coordenar a atualizacdo da contabilidade financeira, orcamentdria
e patrimonial do municipio de modo a informar permanentemente
o andamento dos programas e projetos municipais, bem como
outras operacbes em que intervenha o municipio; preparar, gerar e
conferir 0s arquivos de meio magnético para envio ao Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo; Coordenar a andlise dos
processos, bem como sua documentacdo, disponibilizando para o
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, coordenar o
encerramento do exercicio e do balango geral, demonstrando as
variacdes ocorridas na situacdo patrimonial; coordenar a utilizacio
de todos os usudrios do sistema informatizado de execucio
orcamentdria e contabilidade puiblica; registrar as solicitagdes
efetuadas pelos usudrios do sistema informatizado de execug¢do
orcamentdria e contabilidade puiblica; acompanhar as mudancas
das legislacdes municipais, estaduais e federais para propor
mudangcas e/ou adequacdes no sistema informatizado de execug¢io
orcamentdria e contabilidade publica; coordenar o envio das
prestacdes de contas mensais por meio eletronico através do
sistema Cidades-Web, do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo; disponibilizar também via internet no portal da
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transparéncia as contas nos termos da lei de responsabilidade
fiscal; controlar o repasse do duodécimo para Cimara Municipal;
acompanhar os limites de gastos com savide, educagio, pessoal e
nivel de endividamento, de acordo com a Lei de Responsabilidade
Fiscal; coordenar a elaboragio e expedicio dos relatdrios resumidos
da execucdo orcamentdria e de gestdo fiscal nos termos da lei de
responsabilidade fiscal; coordenar todas as etapas e atividades
sobre a utilizagio do Sistema Unico e Integrado de Execugdo
Orcamentdria, Administracdo Financeira e Controle - SIAFIC;
controlar o comportamento das principais despesas com o objetivo
de organizar o gasto nos limites da capacidade projetada e de
racionalizar as despesas de custeio; acompanhar a4 execucio
or¢camentdria e financeira dos recursos a disposicdo das secretarias;
coordenar e orientar os servigos realizados pela Geréncia Contabil
e Financeira; desenvolver outras atividades correlatas.
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Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos,
conforme especificado no Termo de Referéncia do
anexo I do Edital de Pregdo Presencial n® 018/2023.
Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Pedro
Canério.

Fornecedor: LS Materiais e Equipamentos Lida.
Valor Global: R$ 78.749,00 (setenta e cito mil e
setecentos e quarenta e nove reais).
Vigéncia: Serd de 12 {(doze) meses, contados a
partir da sua assinatura.
Assinatura; 25 de margo de 2024,
BRUNO TEOFILO ARAU3O
Prefeito Municipal
DE AT E TRQ DE PRE NO
051/2024
Processo n° 004624/2023
Pregdo n® 018/2023
Objeto: Aquisicdo de material de consumo (EPI
e ferramentas) para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos,
conforme especificado no Termo de Referéncia do
~nexo I do Edital de Pregao Presencial n® 018/2023.
rgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Pedro
Canario.
Fornecedor: Raimundo Hipélito de Araljo ME.
Valor Global: R$ 45,775,00 (quarenta e cinco mil e

| quinta-feira, 28 de Margo de 2024

setecentos e setenta e cinco reais).

Vigéncia: Serd de 12 (doze) meses, contados a
partir da sua assinatura.

Assinatura; 25 de margo de 2024.

BRUNO TEOFILO ARAUJO

Prefeito Municipal

RESUMQ DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
052/2024

Processo n® 004624/2023

Pregdo n° 018/2023

Objeto: Aquisicdo de material de consumo (EPI
e ferramentas) para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos,
conforme especificado no Termo de Referéncia do
anexo I do Edital de Pregao Presencial n©® 018/2023.
Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Pedro
Canario,

Fornecedor: Tatiane dos Santos Tiburcio EPP.
Valor Global: R$ 78.400,00 (setenta e ¢ito mi] e
quatrocentos reais).

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da sua assinatura.

Assinatura; 25 de margo de 2024.

BRUNO TEOFILC ARAUIO

Prefeito Municipal

Protocolo 1292188

LEI N©° 2.636, DE 26 DE MARCO DE 2024

Cria cargo de CONTADOR GERAL DO MUNICIPIO DE PIUMA, no ambito do Poder Executivo Municipal,
extingue cargos comissionados e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de PiGma, por seus representantes legais, aprovou e o Prefeito em seu nome,

sanciona a seguinte Lei:
/"\

{ 1. 1°. Fica criado na Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura do Municipio de Piima/ES,
na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento - SEMFAP, o cargo de provimento em comissdo adiante
relacionado, com seu respectivo vencimento, quantitativo de vaga e grau minimo de escolaridade exigivel,

conforme quadro abaixo:

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, VENCIMENTOS,

GRAU DE ESCOLARIDADE

SECRETARIA/

SECR DENOMINAGAO
ORGAO

Simbolo
(referéncia para
pagamento) e
Escolaridade

minima

Quantidade

Vencimento do cargo (RS)

CCe3
Secretaria Superior Completo
Municipal de
Fazenda e

Planejamento

de com regisiro
no CRC/ES e,
no minimo, 05
{cinco) anos
de experiéncia
comprovada na
area Publica
Fazendéria.

Contador Geral do Municipio | em Contabilida- {01

R$ 5.859,48







quinta-feira, 28 de Marco de 2024

Art. 2°, Com as alteracdes, a Lei n°® 1.426/2009, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

G.)

Art. 19. A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento é o 6rgé&o que tem por competéncia:

Paragrafo Gnico: A Secretaria Municipal Fazenda e Planejamento compreende as seguintes areas de atuac8o:
I-A. Contabilidade Geral do Municipio, responsavel por coordenar as seguintes as atribuigbes ja
estabelecidas nos incisos II, I1I, VIII, IX e X abaixo elencadas.

(..)

Art. 3°. Fica alterada a redacg8o do artigo 15, da Lei n® 1.840/2011 que passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 15, O Servidor efetivo, quando ocupar cargo em comissdo, poderd optar pela remuneragéao deste ou pela
de seu cargo efetivo acrescida de gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento do cargo
comissionado, inclusive se estiver ocupando cargo de secretdrio municipal, controlador geral ou procurador
geral do municipio - CC-01".

.

_'Jra'grafo Unico. Ao servidor cedido de 6rgdo ou entidade da Unido, Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
colocado & disposicdo do municipio de Pitima é estendido o direito previsto no caput deste artigo.

Art. 4°. Ficam extintos, na Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura do Municipio de Pitma
Estado do Espirito Santo, os cargos de provimento em comissdo conforme abaixo elencados:

SECRETARIA/ ORGAO : SiMBOLO

DENOMINACAO (Referéncia para | VENCIMENTOS

Pagamentc)

Secretaria Municipal de Admi- | Coordenador Geral de Compras - Lei|CCO08 R3$2.929,73
nistragdo 1931113
Secretaria  Municipal  de | Coordenador Administrativo - Lei 1426/08 | CC08 R$ 292973
Satde
Total R$ 5.859,46

Art. 5°. As atribuicles e funcdes do cargo criado e elencado no art. 19 desta Lei estdo dispostas no Anexo I
desta Lei, que passa a integrar a Lei n® 1.426/2009.

. 6°. Fica alterado e acrescido no grau de escolaridade do cargo em comissdo “Gerente Setorial de
Atividades e Projetos de Engenharia”, vinculado a Secretaria Municipal de Obras e Servigos, constante no
art. 3¢ da Lei Municipal n® 2.611/2023 os seguintes requisitos:

I. superior Completo em Engenharia Civil, Elétrica ou Arquitetura;
II. possuir o regular registro profissional junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Espirito
Santo - CREA/ES ou junto ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR.

Art. 7°. Ficam inalterados, os demais cargos na Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura do
Municipio de Piiima, Estado do Espirito Santo.

Art. 8°. A presente Lei ndo causard impacto orgamentério ou financeiro quanto aos limites iegais de gastos
com folha de pagamento de pessoal e encargos, uma vez que os valores de gastos por consequéncia das
extincdes sdo compativeis e absorvem o valor do vencimento do cargo criado.

Art. 9°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicag8o, revogadas todas as disposigdes em contrario.

Pitima/ES, 26 de margo de 2024.

PAULO CELSO COLA PEREIRA
Prefeito do Municipio de Pitima/ES






