MUNICIPIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N.°2.678, DE 02 DEZEMBRO DE 2024.

O POVO DO MUNICIPIO DE PIUMA, POR SEUS REPRESENTANTES LEGALIS,
aprovou e o Prefeito, em seu nome, sanciona a seguinte lei:

Art. 1% Os incisos [l e IV ’ doart. 2 da Lei Mur e : v oo 2022
¢ 7
passam a Vigorar com as Seguj_ntes red 1{{?

“(.2)

III — estar constituida hd, pelo menos, 3 (trés) anos no pleno exercicio das
atividades citadas no caput do artigo 17

IV — comprovar, por meio de contratos, convénios ou parcerias em que atuou
ou esteja atuando, a capacidade da instituicio em atuar na gestdao e
operacionalizacgao das atividades a serem desenvolvidas.

(.

Art. 22 O art. 25 da Lei Municipal n.” 2456 ¢ ot foon o vigorar
com a seguinte redacao:

()
Art. 25. (..)

§1° Fica autorizada a celebracdo de contrato de gestao com o objetivo de
gerenciar, operacionalizar e executar agdes e servicos no Hospital Municipal
Nossa Senhora da Conceigao.

§2° Fica autorizada a celebracao de contrato de gestao com o objetivo de atuar
na Rede de Ensino do Municipio na operacionalizacao e execucao de agoes
conjuntamente com a Unidade Escolar visando a qualificacao dos profissionais
da rede, aperfeicoamento de procedimentos da educacao cspecial e aplicacao
de instrumentos de planejamento e acompanhamento do processo de
aprendizagem e desenvolvimento de estudantes com deficiéncia, transtorno do
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

espectro autista, entre outras condicoes classiticadas como atipicas, tendo como
premissa apoiar a trajetéria de desenvolvimento do publico-alvo, sobretudo na
perspectiva da inclusao.

§3° Fica autorizada a celebragao de contrato de gestao com o objetivo de
gerenciar, operacionalizar e executar acdes e servicos no Centro de
Atendimento Especializado “Arthur Daré da Silva”.

()

Axt. 3° Esta lei entrara em vigor na data da s s o C o isposicoes
em contrario.

P
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& Dezembro de 2024

Atribuicdes do Cargo | aDesenvolveroatendimentoacalunocomdeficiéncianasescolas,cujaslimitagdesthes
acanetemdificuldadedecardterpermanenteoutemporério,equendoconseguem,com
independénciaeautonomia realizaratividadesrelacionadasaalimentacao higienebucal
efntima,utiizagiodebanheiro Jocomogdo,administragdodemedicamentosconstantes
deprescridomeédicabemcomoaquelesque excepcionalmente, necessitemdeapoio
para as atividades escolares.
a.1)0atendimentoserdprestadodeacordocomasespecificidadesdecadaalunona
UnidadeEscolar,sendo01 {umProfissionaldeapoioainclusaoescolarnivelll parano
méximo01{urmjalunoporperiodo/turno.Nestecasooprofissionaldeapoioainclusao
escolarpoderéficarnointeriordasaladeaulaatentandoparaandointerferénciano
trabalho pedagdgico € no desenvolvimento da autonomia do aluna.
a2)Poderdocormeroagendamentodosatendimentosforadasdependéndiasescolaresou
atividadesextracurricularesdesdequerelacionadasaescolaedemaisalunosdaclasse,
mediante autorizacdo dos pais, responsdveis e dire¢do da unidade escolar.
hjRealizararecepcdodoalunonoiniciodoperiodoeacompanha-loatéasaladeaula.
Garantirseuacessoeodeslocamentoemtodooambienteescolarficardeprontiddo
paraexecutarquandosolicitado,asfungdesdeaquecer{quandenecessario)eoferecero
lanche,realizarhigienebucal,acompanharparaousodosanitario realizarasuzhigiene
intima, troca e vestuario e/ou fraldas e:
bi)Auxiliaraadministragaodemedicamentosviaoral salvonashipdtesesemquetal
atividadesejaprivativadeenfermeiro,deacordocomaregulamentagaoexpedidapelos
drgaoscompetentes Esteauxiiosomentedeverdserrealizadomedianteapresentacdode
receita médica. Todo medicamento seré fornecido diariamente pela familia.
OProfissionaldeApoioaInclusioEscolarapenasadministraraamedicacioqueseja
estritamentenecessériaparaodesenvolvimentodeaprendizagemeinclusdodacrianca/
adolescentenoambienteEscolar OsGenitoresouresponsévellegalserdoincumnidos
pelaindicaodoremédio hordrioedadosagem,edeverampreenchercorretamente
0"Termode Responsabilidade de Administragdo de MedicacdoOral’ quedeve ser
devidamenteassinadoedatado,ficandoarquivadodiariamentenainstituigioescolar.
b.2).Permanecerforadasala,emlocalacessivel todooperiodoemqueoalunoestiver
em aula, e aguardar a solicitagao para realizar suas ocupagoes.
¢JExecutar,comsequranga,asmanobrasposturaisdetransferénciaedelocomocdodo
aluno, conforme conhecimentos técnicas previstos para a ocupagdo.
d)Deslocaremovimentarcorretamenteecomsegurangaoaluno,paraarealizagiodas
atividadesescolaresexiemasasaladeaula,conformeconhecimentostécnicosprevistos
para a ocupacao.
e)Acompanharoalunonohordriodointervaloatéolocalapropriadofcantinaourefeitério)
eauxilid-loduranteaalimentacaoe apds,emsuahigiene Facilitarasocializagdodoaluno
duranteointervalos aofinal auxilid-lonoretomoasaladeauda conformeconhecimentos
técnicos previstos para a ocupagae.
f)Utilizarmateriaisdeprotecaodeconsumodidriodescartavel{luvas,entreoutros)para
osprocedimentosedespreza-losapdsouso,conformeconhecimentostécnicosprevistos
para a ocupagao.
g)Utilizarosequipamentoseutensfioshabitualmenteusadospeloaunoparaalimentagéo
ehigiene, hem comorealizarsuahigienizagdo, conforme conhecimentostécnicos
previstos para a 0cupagao. .
h)Estimulareajudararecuperacodaautoestima dosvaloresedaafetividade;estimular
aindependéncia;estimularaintegraggodoalunocomoscolegaseasatividadesextra-
curriculares.

i) Cuidar da aparéncia e higiene do aluno.
J)Desestimularaagressividade(quandohouver);observarerelataralteragdesfisicas
{manchas, inchago, ferimentos).

K) PREENCHER A FICHA DE ROTINA DIARIA DO PROFISSIONAL DE APOIO A
INCLUSAO ESCOLAR DESCREVENDO O ATENDIMENTO PRESTADO AQS ALUNOS.
\Permanecercomoalunoatéasuasaidadaescola.sejapormeiodotransporteescolar
{ou particular) ou até a busca do aluno pelo responsavel.
m)informaraoresponsaveldaunidadeescolarasocorénciasexcepcionaisrelacionadas
a0 aluno.
n)ReconhecerassituagGesreferentesaoalunoquenecessitemdeintervendoexterna
aodmbitoescolartaiscomo:osocomomeédico maustratos,entreoutros.Taisocorréncias
deverdosequirosprocedimentosjaprevistoserealizadosnaunidadeescolar,quando
necessario.
0)SolicitaraoGestorEscolarareposicaodomaterialespecificoutilizadopeloaluno,
bemcomoasubstituiciodaguelecujousosejaconsideradoprejudicialaoalunocom
deficiéncia.

Protocolo 1443596

LEI N° 2,678, DE 02 DEZEMBRO DE 2024.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI NO 2.456,
DE 1° DE FEVEREIRQ DE 2022, QUE DISPOE
SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS NO MUNICIPIO DE PIUMA.
O POVO DO MUNICIPIO DE PIUMA, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, aprovou e o Prefeito, em
seu nome, sanciona a seguinte lei:

Art. 19, Os incisos I1I e 1V, do art. 2° da Lei Municipal
n.° 2.456, 01° de fevereiro de 2022, passam a
vigorar com as seguintes redacgles:

A

III - estar constituida ha, pelo menos, 3 (trés) anos
no pleno exercicio das atividades citadas no caput
do artigo 19;
IV - comprovar, por meio de contratos, convénios
ou parcerias em que atuou ou esteja atuando,
a capacidade da instituicdo em atuar na gestdo
e operacionalizagdo das atividades a serem
desenvolvidas.
Art. 20, O art. 25 da Lei Municipal n.° 2.456, 01° de
fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redacédo:
Art. 25. (...)
§1° Fica autorizada a celebragdo de contrato de
gestao com o objetivo de gerenciar, operacionalizar
e executar agdes e servigos no Hospital Municipal
Nossa Senhora da Conceigdo.
§29 Fica autorizada a celebragdo de contrato de
gestao com o objetivo de atuar na Rede de Ensino
do Municipio na operacionalizacdo e execugdo
de agbes conjuntamente com a Unidade Escolar
visando a qualificagdo dos profissionais da rede,
aperfeicoamento de procedimentos da educacgio
especial e aplicacdo de instrumentos de planejamento
e acompanhamento do processo de aprendizagem
e desenvolvimento de estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, entre outras
condicBes classificadas como atipicas, tendo como
premissa apoiar a trajetdria de desenvolvimento do
publico-alvo, sobretudo na perspectiva da inclusao.
§30 Fica autorizada a celebracdo de contrato de
gestdo com o objetivo de gerenciar, operacionalizar e
executar acdes e servicos no Centro de Atendimento
Especializado “Arthur Daré da Silva”.
Art. 30, Esta lei entrard em vigor na data da sua
publicacdo, revogando as disposigdes em contrario.
Piima/ES, 02 de dezembro de 2024.
PAULO CELSO COLA PEREIRA
Prefeito do Municipio de Piuma/ES

Protocolo 1443604

LEI N. 2.679, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.
Autoriza o Poder Executivo a conceder Gratificacdo a
Servidores nos termos que especifica, no periodo de
Verao e de Carnaval np ano de 2025.

O POVO DO MUNICIPIO DE PIUMA, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, aprovou e o Prefeito, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder,
em carater excepcional, gratificacdo a servidor
pUblico efetivo municipal pela atuacdo, no periodo
compreendido entre 19 de dezembro de 2024 até o
dia 09 de margo de 2025:

I. De apoio a arrecadacdo e fiscalizacdo junto a
Secretaria Municipal. de Fazenda e Planejamento,
todos os dias, sempre que o quadro regular da
Fiscalizagdo ndo for suficiente para responder as
demandas do periodo, com o objetivo de fiscalizar e
organizar as atividades de ambulantes e de comércio
e servicos temporarios desenvolvidas na cidade, bem
como o ordenamento dos usos de espagos publicos,
em especial, na orla maritima, concomitantemente
ao exercicio normal na sua fungdo ou no seu cargo
efetivo.

II. Na fiscalizacdo sanitdria, orientada pela
Secretaria Municipal de Saude, especialmente
todos os dias, sempre que o quadro regular da
Fiscalizacdo ndo for suficiente para responder as



