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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIOMA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 645/96

FIXA AS DIRETRIZES ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 1997.

O Prefeito do Municiipio de Piima, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei fixa as diretrizes para a elaboragdo da lei orgamentaria do Municipio de
Piima e sua execugdo, relativa ao exercicio financeiro de 1997, abrangendo os Poderes Executivo e
Legislativo, seus fundos, orgdos e entidades da Administragao direta e indireta;

Art. 2° - A lei orgamentaria anual atendera as especificagdes constantes da Lei Federal n°

4.320, de 17 de margo de 1964, especialmente no que tange as classificagdes da receita e despesa e a
elaboragdo de demonstrativos e anexos;

§1°- O montante das despesas ndo devera ser superior ao da receita,

§2°- O pagamento dos vencimentos, proventos e remuneragao aos servidores e
encargos terdo prioridade sobre as agdes de expansao,

§3°- Os projetos em fase de execugao terdo prioridade sobre os novos projetos, nao

podendo ser paralizados sem autorizagdo legislativa,

Art. 3° - A proposta orgamentaria anuel compor-se-a de:
I - Mensagem

II - Projeto de Lei

111 - Tabelas explicativas.

Parsgrafo Unico - As receitas e despesas serdo orgadas conforme os pregos vigentes no més
de outubro de 1996.

Art. 4° - A lei orgamentaria anual:

I - Podera consignar recursos para financiar servigos de responsabilidade do Municipio, a

serem executados por entidades de direito privado mediante convénios, desde que haja interesse
publico e autorizagao legislativa;

IT - Corrigira os valores do projeto de lei orgamentaria segundo a variagédo da UFIR, ocorrida
no periodo compreendido entre outubro de 1996 a janeiro de 1997,

Art. 5° - A programagdo contida na lei or¢gamentaria anual, para o exercicio de 1997, refletira,
em termos fisicos e financeiros, os macro-objetivos de planejamento, de natureza:

I - social, a melhoria da qualidade de vida da populagéo;

I - econdmica, o desenvolvimento sustentavel;

I1I - infra-estrutural, a amplia¢do do sistema de saneamento e a melhoria da malha viaria;

IV - funcional, o desenvolvimento de recursos humanos e a valorizagdo profissional do
servidor publico municipal.

REC.XTRADO €
PUCLICADO

|
|
|
|
|
|
1
I




N

@

)
]
&)
]
)
(]
@
©w
&
@
&
@
w0
&
@
W
&
@
b
&
@y
(&
@
&
@
@
@&
@
@
]
&
o
58]
®
5]
(&)
&)
o
)
(]
<
o
@
@
(€]
(&
[
]
=]
(=]
&
©

Parigrafo Unico - Para efeito de alocagéo de recursos, terdo precedéncia os projetos e agdes
que concorram para alcangar os seguintes objetivos prioritarios:

1 - reduzir o risco de doengas e outros agravos, observando: ! ]

a) a ampliagdo das coberturas de saneamento basico e de vacinac;ﬁ.o mfantllé

b) a ampliagdo da capacidade instalada de atendimento ambula_ltonal e hospitalar;

¢) o respeito ao meio ambiente e ao controle da poluigao ambiental; b

d) o acesso universal e igualitario de todos os municipios as agdes e servigos de promogao,
protegdo e recuperagdo da saide, sem qualquer discriminagao;

11 - reduzir o analfabetismo e promover a educago, observando:

a) o aumento de vagas no sistema educacional, LE

b) a ampliagdo e a recuperagdo das instalagdes fisicas e instrumentais da rede municipal de
ensino;

¢) a adequagao contitativa e qualitativa dos recursos humanos;

d) o atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia fisica ou mental;

111 - diversificar a atividade econdmica;

IV - incentivar o aumento da produtividade agricola, pesqueira e artezanal;

V - aumentar o nivel de emprego;

VI - adequar e modernizar a infra-estrutura do Municipio as exigéncias de sua vocagdo
turistica;

VII - melhorar o funcionamento da estrutura administrativa, objetivando a qualidade dos
servigos prestados e a satisfagdo dos usuarios;

VIII - apoiar, estimular e divulgar a promogao cultural;

IX - reduzir a deficiéncia habitacional do Municipio:

X - apoiar e estimular o associativismo e a participagdo comunitaria.

Art. 6° - Poderdo ser apresentados projetos de lei dispondo sobre as seguintes alteragdes
tributérias:

I - atualiza¢@o da planta genérica de valores do Municipio;

11 - revisdo dos impostos, inclusive de suas aliquotas;

III - revogagdo das isengdes de tributos municipaus que contrariem o interesse publico e a
justica fiscal;

IV - revis@o ou institui¢do de taxas pela presta¢do de servigos.

Art. 7° - Os projetos de lei que impliquem em reducdo de receitas no exercicio financeiro de
1997 deverdo explicitar, em sua exposi¢do de motivos ou justificativa, a estimativa da renuncia de
receita que acarretem, bem como indicar, em idéntico montante, as despesas que serdo anuladas,
automaticamente, no or¢gamento do exercicio referido..

Art. 8 - O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando e revisio do sistema
de pessoal, particularmente do plano de cargos e vencimentos, incluindo:

I- a concessdo de vantagens e aumento da remuneragio dos servidores;

I - a criagdo e a extingdo de cargos publicos, bem como a criagdo, extingdo e alteragdo da
estrutura de carreiras;

. III - o provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarios, respeitada a legislagio
em vigor.

Art. 9° - As despesas com pessoal da Administragdo direta e indireta ficam limitadas a 60%

(sessenta por cento) da receita corrente, em atendimento ao disposto no Art. 6° dos Atos das
Disposi¢des Transitorias, da Lei Orgénica Municipal.

§1°- Entende-se como receitas correntes para efeitos de limite do artigo nono, o
somatorio das receitas correntes da Administragdo direta e indireta, excluidas
as oriundas de operagdes de crédito, de alienagdes, de bens de capital e de
conveénios, exceto aqueles que cobrem despesas com pessoal;

§2°-

O limite estabelecido para as despesas de pessoal de que trata o artigo acima

abrange os gastos da Administragdo direta e indireta, nas seguintes despesas:
a) Salarios em geral;

b) Obrigagdes patronais; . ‘

¢) Proventos de aposentadoria e pensdes; RECIST2ADY E
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§3°- A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao além dos '
indices inflacionarios, a criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira,
bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pela Administragdo direta
e indireta, s6 podera ser feita se houver prévia dotagdo orgamentaria, suficiente
para atender as projegdes de despesas até o final do exercicio, obedecido o
limite fixado no artigo novo;

Art. 10 - Na elaboragdo da proposta orgamentaria do Poder Legislativo aplicar-se-a o
disposto nesta lei.

Parigrafo Unico - A proposta orgamentaria do Poder Legislativo sera enca.minhac%a ao ()rgﬁq
central do Poder Executivo responsavel pela compatibilizagdo e elaboragdo do projeto de lei
orgamentaria anual, na norma e contetido legais, até o dia 15 de outubro 1996.

Art. 11 - As emendas ao projeto de lei orgamentaria anual somente serdo aceitas nos termos
do artigo 157, § 2°, da Lei Orgénica do Municipio.

§1° - Ficardo prejudicadas as emendas que ndo disponham das seguintes
informagdes:
I - classificagdo da despesa quanto a sua natureza, contento a categoria
econdmica, grupo de despesa, modalidade de aplicagdo e elemento de despesa;
11 - fonte de recursos;
III - meta a ser alcangada.

§2°- As emendas provenientes de reivindicagdes populares so serdo alteradas apos
consulta feita a comunidade pelo Poder Legislativo.

Art. 12 - As operagdes de Crédito por antecipagdo de Receita que porventura forem
contratas pelo Municipio serdo totalmente liquidadas dentro do proprio exercicio;

Art. 13 - O Prefeito Municipal enviara até o dia 31 de outubro de 1996, o Projeto de Lei do

Orcamento Anual para 1997 a Camara Municipal, que o apreciara, devolvendo-o até o dia 15 de
dezembro de 1996 para sangio.

Pardgrafo Unico - Ndo sendo o projeto de lei orgamentaria aprovado até 31 de dezembro de
1996, a sua programagio podera ser executada até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotagdo, para a manutengio em cada més, até a aprovagdo definitiva pela Camara Municipal.

Art. 14 - O Poder Executivo, com a necessaria autorizagdo legislativa, podera firmar
convenios com outras esferas de Governo, bem como seus aditamentos, para desenvolver programas

nas areas de educagdo, cultura, saide, assisténcia social, obras, seguranga publica e saneamento
basico, sem 6nus para o Municipio.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pitma-ES, 19 de julho de 1996.
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