Prefeitura Municipal de Piuma
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 727, DE 01 DE JUNHO DE 1998.

Autoriza o Poder Executivo a contratar pessoal
por tempo determinado, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Piima, por seus representantes legais
aprovou € eu, em seu nome sanciono a seguinte Let:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal por
tempo determinado para atender necessidades de excepcional interesse publico, com
vistas ao desenvolvimento de agdes do “Plano de Erradicagdo do AEDES AEGYPTI”,
nas condigdes e prazos estabelecidos nesta lei, de modo a possibilitar a consecugio dos
objetivos do Convénio n° 948/97, celebrado entre a Unido Federal, através do
Ministério da Saude e a Prefeitura Municipal de Piima.

Art. 2° O recrutamento de pessoal a ser contratado, nos termos
desta lei, proceder-se-a mediante processo seletivo simplificado, de acordo com os
critérios estabelecidos no instrumento do Convénio referido no artigo anterior.

Art. 3° As contratagdes far-se-do através de contrato administrativo
de prestagdo de servigos, nos moldes do que determina a Lei 423/90 e alteragdes pela
Lei 660 de 25 de abril de 1997, e respeitardo sua vigéncia maxima at¢ 21 de dezembro
de 1998, podendo ser prorrogado excepcionalmente, na hipotese de perdurar a situagdo
que lhes deu causa.

Art. 4° Ficam criados dentro do quadro de servidores municipais,
para atender as necessidades da presente, os cargos de Agente de Saiude Publica,

carreira V, lotagdo em numero de 13 (treze) e Supervisor de Endemias, carreira X,
lotagdo em numero de 2 (dois).

Art. 5° A remuneragdo dos contratados na forma desta lei

respeitara os padrdes de vencimentos dos planos de carreira existentes na
administragdo municipal;

Art. 6° O contratado, na forma desta lei, esta sujeito aos mesmos
deveres e proibigdes e responsabilidade vigentes para os servidores do Orgdo para o

qual for contratado. % §
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Art. 7° Asseguram-se ao contratado, além da remuneragdo bésica,
os seguintes direitos:

I - décimo-terceiro salario proporcional, com base na remuneragao

integral.

II - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de um tergo;

III - remuneragao de servigo extraordinario, superior, no minimo

em cinqiienta por cento ao valor da hora normal;

IV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos

domingos.

§ 1° Na rescisdao do contrato, o décimo-terceiro salario ndo recebido e as
férias ndo gozadas serdo pagas proporcionalmente ao tempo efetivamente trabalhado.

§ 2° O contratante e os contratados recolherdo ao Fundo de Previdéncia e
Pensdes, instituido pela Lei n°® 474 de 02 de setembro de 1991, as contribuigdes

previdénciarias respectivas.

Art. 8° O tempo de servigo prestado em virtude da contratagdo nos
termos desta lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 9° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria propria do Municipio e oriundas do Convénio citado.

Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 1998.

Piima-ES, 01 de junho de 1998.

00~ 15,348
= M1 P~
s 65 : 4040 My
Prefeito Municipal

Rua Danilo Monteiro de Castro, n° 45 - Centro - Pitima - ES - CEP 29.285-000 - Tel. (027) 520-1611




